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Beleidsplan stichting LKPHB, Landelijk Kennisnetwerk Psychiatrie en Hoogbegaafdheid (LKPHB).  

Missie van het netwerk is kennis vergroten over hoogbegaafdheid bij hulpverleners in de psychiatrie. 

Het is een netwerk voor en door BIG-geregistreerde hulpverleners en andere hulpverleners binnen de 

psychiatrie. Dit beleidsplan geeft inzicht in de manier waarop het LKPHB haar doelstelling wil 

bereiken. Dit plan kan jaarlijks worden bijgesteld. De komende jaren willen we blijven nagaan waar 

behoefte aan is bij de doelgroep en wat het LKHPB kan bieden.  

De huidige activiteiten van het netwerk zijn:  

-het publiceren van een nieuwsbrief en content op de website met casuïstiek, recensies en interviews 

met hulpverleners  

- het blijven aanvullen van een hulpverlenerslijst waar collega hulpverleners met kennis van 

hoogbegaafdheid op te vinden zijn  

- het bieden van intervisiegroepen, voor hulpverleners binnen de GGZ 

- het aanbieden van verdiepende webinars over psychiatrie en hoogbegaafdheid, gegeven door 

externe deskundigen. Deze webinars worden goed bezocht en zijn terug te kijken via onze website om 

zoveel mogelijk hulpverleners te bereiken. 

- Het meeorganiseren van een congres over hoogbegaafdheid met (deel)thema hoogbegaafdheid 

binnen de GGZ. 

Er wordt een ontwikkelingsanamnese hoogbegaafdheid opgesteld door bestuursleden en een oud-

bestuurslid. In een focusgroep is een brede groep aan hulpverleners binnen de psychiatrie mét HB-

kennis betrokken bij de ontwikkelingsanamnese, daarnaast wordt aan externe GGZ-deskundigen 

feedback gevraagd. Naar verwachting wordt de ontwikkelingsanamnese nog in 2024 gepubliceerd.  

Het LKPHB verwerft inkomsten door webinars, intervisies en donaties. Het LKPHB beschikt over een 

ANBI-status. De inkomsten komen volledig ten goede aan het LKPHB, ten behoeve van het bekostigen 

van de website, het versturen van nieuwsbrieven, het webinarplatform en wat verder nodig is om het 

delen van kennis te faciliteren. Het uitgeven van de donaties en overige financiële bijdragen kan in 

het lopende boekjaar zijn of in de jaren erna. Er worden geen vacatiegelden uitgekeerd aan de 

bestuurders of vrijwilligers. De stichting is nu nog vrijgesteld van BTW, mocht de inkomsten in de 

toekomst toenemen dan kan dit veranderen. 

Het huidig bestuur en tevens oprichtingsbestuur sinds 2021 bestaat uit Lia Jaeqx – van Tienen 

(voorzitter; verpleegkundig specialist GGZ), Esther Roelfsema (secretaris; (kinder- en 

jeugd)psychiater), Japke Meesters (penningmeester; psychiater) en Wieteke Avontuur (bestuurslid; 

SPV).  

In 2024 worden nieuwe bestuursleden gezocht die het stokje in 2025 willen overnemen van de 

bovengenoemde bestuursleden. Het boekjaar 2023 is voor het eerst financieel gunstig afgesloten, 

hiermee is ruimte ontstaan om in de toekomst financieel bij te dragen aan wetenschappelijk 

onderzoek. Er wordt dan ook nadrukkelijk gezocht naar een bestuurslid dat hier affiniteit mee heeft. 

Een wens is dat doelmatig wordt nagegaan hoe een financiële bijdrage van het LKPHB aan onderzoek 

breed kan bijdragen aan het vergroten van kennis over hoogbegaafdheid bij hulpverleners in de 

psychiatrie. 


